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Abstract 
 

In this thesis, we described and analyzed various aspects of females who were part of 

the labour force and who were not along with the activities and sectors these females 

are engaged in and factors which determine female participation in labour market in 

India and across its states. The core of thesis is based on data collected from an 

extensive field survey of females in the rural and urban parts of Ambala district in 

Haryana state. The analysis in this thesis has also relied on secondary data sources on 

employment statistics, population and growth rates in India.  

 

Official sources of data on employment in India reveal that labour force participation 

rate (LPR) and workforce participation rate (WPR) for females are very low in the 

India as well as also much lower in comparison to other developing countries such as 

China, Bangladesh, Nepal, Sri Lanka, South Africa and Bhutan (As per World 

Development Indicators). The participation of females in the labour market in India’s 

urban areas is even lower than the participation of their rural counterparts. The major 

cause of concern is that the Labour force and Workforce participation rates for 

females in India are not just low but have also been declining over time.  

  

Given the context described above, I specifically addressed three key questions in the 

thesis. They are, first, the thesis aims to understand the distribution of India’s 

population across various activities. It also describes about the socio-economic 

characteristics of female participating and female not participating at national level, 

across Indian states, and in Ambala district of Haryana. This question helps to 

understand the characteristics of the supply of female labour in India. Second, the 

thesis tries to address the question about sectors where these females are employed 

and about the activities these females are engaged into. It also analyzed the shift of 

female workers among various sectors and activities at national level and across the 

Indian states over a period of time. This question helps to understand the 

characteristics of the demand for female labour in India. Third, the thesis examines 

the question of all the factors that determine woman’s participation in the labour 

market in India.   



iv 
 

The thesis begins with an analysis of distribution of India’s population across various 

activity status (Chapter 2). The chapter explains that the decline in WPR among 

females in India occurred along with an increase in the proportions of students as well 

as of those attending domestic duties. This has significant impacts both on the size 

and the nature of labour supply in the country. This is considered as one of the 

reasons for the decline in female WPR in India between 1999-00 to 2011-12. The 

other important factor observed is the sheer absence of suitable employment 

opportunities along with some of the features of the social and cultural context for the 

females in the country. The thesis points to some major structural changes occurring 

in India’s labour market over a period of time like the movement of the country’s 

labour force away from agriculture and severe obstacles of slow rate of generation of 

jobs in the non-agricultural sector in the country. The chapter further explains that the 

plausible reason for the low and varying female participation rates may be due to 

measurement error in the estimation of female WPR by NSSO surveys which does not 

cover many activities where woman are mainly engaged in apart from their domestic 

work. 

  

The thesis then addresses the questions by doing comparative analysis of the same 

across various states in India. (Chapter 3).  The thesis explains the rationale for 

choosing Ambala district in Haryana state in India (Chapter 4). It further explains the 

methodology of field survey and sample selection procedure within Ambala district to 

study the aspects of female labour force participation.  

 

The thesis then describes about the distribution of the rural females in sample 

collected from three villages of Ambala district by their socio-economic 

characteristics like Caste, Ownership of land, Ownership of animals, Marital status, 

Age-group, Educational achievements, and by Occupation of husband/father by 

Social category (Chapter 5). The chapter further explains about the working rural 

females in the sample along with their nature of work and factors behind their labour 

participation. The chapter illustrates about rural females in the sample who are 

attending to domestic duties along with their nature of work and motivation. After 

giving details about the students in sample, the chapter further concludes the 

determinants of the participation of females in labour market in rural Haryana. 
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The thesis then describes about the distribution of the urban females in sample 

collected from urban part of Ambala district by their Caste, Marital status, Age-group, 

Educational achievements, and by Occupation of husband/father (Chapter 6). The 

chapter describes about the working urban females in the sample along with their 

nature of work and factors behind their labour participation. The chapter further 

illustrate about the urban females in the sample who are attending to domestic duties 

along with their nature of work and motivation. After giving details about the students 

in sample, the chapter further concludes the determinants of the participation of 

females in labour market in urban Haryana. 

 

The thesis highlighted both the demand and supply factors emanating from the socio-

economic characteristics of females who are working and who are not working along 

with the sectors and categories in which females are engaged as well as the change in 

all these factors over a period (at national level, across Indian states as well in Ambala 

district in Haryana).  

 



  

सार 
 

इस थीͧसस मɅ, मɇने उन मǑहलाओं, जो Įम शिÈत का Ǒहèसा थी ं और जो उन 

गǓतͪवͬधयɉ और ¢ेğɉ के साथ नहȣं थीं, िजनमɅ ये मǑहलाएं लगी हुई हɇ और ऐसे 

कारक जो भारत और उसके राÏयɉ मɅ Įम बाजार मɅ मǑहला भागीदारȣ को Ǔनधा[ǐरत 

करते हɇ, के ͪवͧभÛन पहलुओं का वण[न और ͪवæलेषण ͩकया है । थीͧसस का मूल 

हǐरयाणा राÏय मɅ अंबाला िजले के Ēामीण और शहरȣ Ǒहèसɉ मɅ मǑहलाओं के åयापक 

¢ेğ सवȶ¢ण से एकǒğत आंकड़ɉ पर आधाǐरत है। इस थीͧसस का ͪवæलेषण भारत मɅ 

रोजगार के आकड़ɉ, जनसÉंया और ͪवकास दर पर ɮͪवतीयक डेटा İोतɉ पर भी 

आधाǐरत है। 

 

भारत मɅ रोजगार के आंकड़ɉ के आͬधकाǐरक İोतɉ से यह पता चलता है ͩक भारत मɅ 

Įम शिÈत भागीदारȣ दर (एलपीआर) और मǑहलाओं के ͧलए काय[बल भागीदारȣ दर 

(डÞãयूपीआर) बहुत कम है और साथ हȣ चीन, बांÊलादेश, नेपाल, Įीलंका, दͯ¢ण 

अĥȧका और भूटान जसैे अÛय ͪवकासशील देशɉ कȧ तुलना मɅ बहुत कम है (ͪवæव 

ͪवकास संकेतकɉ के अनुसार) । भारत के शहरȣ ¢ेğɉ मɅ Įम बाजार मɅ मǑहलाओं कȧ 

भागीदारȣ उनके Ēामीण समक¢ɉ कȧ भागीदारȣ से भी कम है। यह ͪवचारणीय है ͩक 

भारत मɅ मǑहलाओ ंके ͧलए Įम बल और काय[बल कȧ भागीदारȣ दर न केवल कम है 

अͪपतु समय के साथ घटती भी जा रहȣ है। 
 

उपयु[Èत के संदभ[ मɅ, मɇन ेथीͧसस मɅ ͪवशेष Ǿप स ेतीन मह×वपूण[ Ĥæनɉ को संबोͬधत 

ͩकया है। सव[Ĥथम, थीͧसस का उɮदेæय ͪवͧभÛन गǓतͪवͬधयɉ मɅ भारत कȧ जनसंÉया 

के ͪवतरण को समझना है। यह राçĚȣय èतर पर, भारतीय राÏयɉ मɅ और हǐरयाणा के 

अबंाला िजले मɅ भाग लेने वालȣ मǑहलाओं और राçĚȣय èतर पर भाग नहȣं लेने वालȣ 

मǑहलाओं के सामािजक-आͬथ[क पहलुओं का भी एक ͪववरण Ĥèतुत करता है। यह 

Ĥæन दबाव कारक को समझने मɅ मदद करता है, यǑद कोई हो, जो भारत मɅ मǑहला 

Įम शिÈत कȧ कम और घटती भागीदारȣ का कारण हो सकता है। दसूरे, थीͧसस उन 

¢ेğɉ के संबंध मɅ समाधान करने का Ĥयास करती है जहां ये मǑहलाएं काय[रत हɇ और 

उन गǓतͪवͬधयɉ िजनसे ये मǑहलाएं जुड़ी हुई हɇ। इस थीͧसस मɅ समय-समय पर 



  

राçĚȣय èतर पर और भारतीय राÏयɉ मɅ ͪवͧभÛन ¢ेğɉ और गǓतͪवͬधयɉ मɅ संलÊन 

मǑहला Įͧमकɉ के बदलाव का भी ͪवæलेषण ͩकया है। तीसरे, यह थीͧसस उन सभी 

कारकɉ कȧ भी जांच करती है जो भारत मɅ, भारतीय राÏयɉ और हǐरयाणा मɅ Įम 

बाजार मɅ मǑहलाओं कȧ भागीदारȣ को Ǔनधा[ǐरत करते हɇ। 

यह थीͧसस ͪवͧभÛन गǓतͪवͬधयɉ कȧ िèथǓत पर भारत कȧ जनसंÉया के ͪवतरण के 

ͪवæलेषण के साथ आरंभ होती है। अÚयाय 2 भारत मɅ मǑहलाओं कȧ डÞãयूपीआर मɅ 

ͬगरावट, छाğɉ के अनुपात मɅ वɮृͬध के साथ-साथ घरेलू कायɟ मɅ भाग लेने वालɉ के 

संबंध मɅ एक ͪववरण Ĥèतुत करता है । इसका देश मɅ Įम आपूǓत[ के आकार और 

ĤकृǓत दोनɉ पर मह×वपूण[ Ĥभाव पड़ता है। इस े1999-2000 से 2011-12 के बीच 

भारत मɅ मǑहला डÞãयूपीआर  मɅ ͬगरावट का एक कारण माना जाता है। देश मɅ 

मǑहलाओं के ͧलए सामािजक और सांèकृǓतक संदभ[ कȧ कुछ ͪवशेषताओं के साथ-साथ 

उपयुÈत रोजगार के अवसरɉ कȧ कमी एक अÛय मह×वपूण[ कारक है। यह थीͧसस 

समय के साथ भारत के Įम बाजार मɅ होने वाले कुछ Ĥमुख सरंचना×मक पǐरवत[नɉ 

जसैे देश कȧ Įम शिÈत का कृͪष से दरू जाना और देश मɅ गैर-कृͪष ¢ेğ मɅ रोजगार 

सजृन कȧ धीमी दर कȧ गंभीर बाधाओं कȧ ओर संकेत करती है । यह अÚयाय आगे 

बताता है ͩक कम और ͧभÛन मǑहला भागीदारȣ दर का संभाͪवत कारण एनएसएसओ 

सवȶ¢णɉ ɮवारा मǑहला डÞãयूपीआर के आकलन मɅ ğुǑट के कारण हो सकता है 

िजसमɅ कई ऐसी गǓतͪवͬधयां जहां मǑहलाएं मुÉय Ǿप से अपने घरेलू कायɟ के 

अलावा संलÊन हɇ, मɅ शाͧमल नहȣं हɇ ।  
 

इस थीͧसस के अÚयाय 3 मɅ भारत के ͪवͧभÛन राÏयɉ मɅ इसका तुलना×मक 

ͪवæलेषण करके Ĥæनɉ को संबोͬधत ͩकया गया है। थीͧसस का अÚयाय 4 भारत मɅ 

हǐरयाणा राÏय के अंबाला िजले का चयन करने के औͬच×य कȧ åयाÉया करता है। 

यह मǑहला Įम शिÈत कȧ भागीदारȣ के पहलुओ ंका अÚययन करने के ͧलए अंबाला 

िजले मɅ  ¢ेğ सवȶ¢ण कȧ पɮधǓत और ĤǓतदश[ चयन ĤͩĐया कȧ åयाÉया करता है। 

 

अÚयाय 5 अंबाला के तीन गांवɉ स ेएकğ ͩकए गए ĤǓतदश[ मɅ Ēामीण मǑहलाओं के 

ͪवतरण के संबंध मɅ उनकȧ सामािजक-आͬथ[क ͪवशेषताओं जैसे जाǓत, भूͧ म का 

èवाͧम×व, जानवरɉ का èवाͧम×व, वैवाǑहक िèथǓत, आय-ुसमूह, श¢ैͨणक उपलिÞधयɉ 



  

और सामािजक Įेणी ɮवारा पǓत/ͪपता के åयवसाय का उãलेख ͩकया गया है। यह 

अÚयाय ĤǓतदश[ मɅ काम करने वालȣ Ēामीण मǑहलाओं के साथ-साथ उनके काय[ कȧ 

ĤकृǓत और उनकȧ Įम भागीदारȣ के पीछे के कारकɉ के बारे मɅ बताता है। यह 

अÚयाय ĤǓतदश[ मɅ उन Ēामीण मǑहलाओं के बारे मɅ भी बताता है जो अपने काय[ कȧ 

ĤकृǓत और Ĥेरणा के साथ घरेलू कायɟ मɅ भी भागीदारȣ रखती हɇ। ĤǓतदश[ मɅ छाğɉ के 

संबंध मɅ ͪववरण देने के पæचात, अतं मɅ, यह अÚयाय Ēामीण हǐरयाणा मɅ Įम बाजार 

मɅ मǑहलाओं कȧ भागीदारȣ के Ǔनधा[रकɉ का ͪववरण Ĥèतुत करता है। 

  

 थीͧसस का अÚयाय 6 अबंाला के शहरȣ Ǒहèसे स ेएकğ ͩकए गए ĤǓतदश[ मɅ शहरȣ 

मǑहलाओं के ͪवतरण के संबंध मɅ उनकȧ जाǓत, वैवाǑहक िèथǓत, आय-ुसमूह, श¢ैͨणक 

उपलिÞधयɉ और पǓत/ͪपता के åयवसाय का उãलेख करता है। यह अÚयाय काय[रत 

शहरȣ मǑहलाओं के बारे मɅ उनके काय[ कȧ ĤकृǓत और उनकȧ Įम भागीदारȣ के पीछे 

के कारकɉ के बारे मɅ बताता है। अÚयाय आगे ĤǓतदश[ मɅ उन शहरȣ मǑहलाओं के 

ͪवषय मɅ बताता है जो अपने काय[ कȧ ĤकृǓत और Ĥेरणा के साथ घरेलू कायɟ मɅ भाग 

ले रहȣ हɇ। ĤǓतदश[ मɅ छाğɉ का  ͪववरण देने के पæचात, अंत मɅ यह अÚयाय शहरȣ 

हǐरयाणा मɅ Įम बाजार मɅ मǑहलाओं कȧ भागीदारȣ के Ǔनधा[रकɉ का ͪववरण Ĥèतुत 

करता है। 
 

इस थीͧसस मɅ उन मǑहलाओ,ं जो काय[रत हɇ और जो उन ¢ेğɉ और Įेͨणयɉ के साथ 

काम नहȣं कर रहȣ हɇ िजनमɅ मǑहलाएं लगी हुई हɇ और साथ हȣ इन सभी कारकɉ मɅ 

एक अवͬध मɅ पǐरवत[न(राçĚȣय èतर पर, भारतीय राÏयɉ मɅ और साथ हȣ हǐरयाणा के 

अबंाला िजले मɅ) कȧ सामािजक-आͬथ[क ͪवशेषताओं से उ×पÛन मागं और आपूǓत[ दोनɉ 

कारकɉ पर Ĥकाश डाला गया है।  

************ 
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