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Abstract 

 

Anger is a complex phenomenon with multiple definitions. It shares similarities with many 

overlapping constructs such as frustration, hostility, contempt and has been extensively 

researched. Significant attempts have been made, over the past several decades, to demarcate 

‘normal’ anger from that which is clinical in nature, as well as to develop quantitative measures 

of the emotion. The role of cultural and linguistic practices that are crucial to the study of the 

emotion has, however, not been studied with much rigor, especially on the Indian subcontinent. 

The role of language and linguistic analysis, in particular, could capture many nuanced aspects 

of this ‘basic’ emotion, especially in a multilingual culture such as ours. The current 

exploratory research aims at gaining a deeper understanding of the phenomenology of anger 

by using a cross-sectional research design that undertakes a ‘thick description’ of data. It does 

so by analyzing the stories of anger narrated by young Indian adults, deploying the lens of 

narrative methodology. Two different methodological constructs are used in this regard, both 

qualitative in nature, in order to map the linguistic manifestation of the experience and 

expression of anger. These constructs are modified Labovian analysis and Nair’s notion of 

‘impliculture’, which builds on Labov’s analysis but incorporates a structure of ‘mini-codas’ 

within the narrative conversation. The results of this research show how the tools of linguistic, 

semantic and narrative analysis can reveal details about, and open apertures into, the 

psychological processes that underlie the emotion of anger. The prolific use of figurative 

language in these narratives and the ‘folk wisdom’ that narrators bring to their perceptions of 

anger, emerge as powerful aspects of this prismatic emotion. Despite the limitation of small 

sample size, a preliminary ‘Anger Lexicon’ has also been constructed for the first time in this 

thesis bringing out both the cultural, as well as possibly universal, dimensions of the emotion. 

Overall, the research attests to the fact that linguistic analysis can supplement quantitative 
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measures in the study of anger, and that this methodology can likely be extended to other 

emotion research. In this sense, it is anticipated that the linguistic tools presented in this thesis 

will serve as a starting point, at least in the Indian social context, for a more sophisticated use 

of qualitative analytic methods in the study of the psychology of the emotions. 

 

Keywords: Anger, Narrative, Evaluation, Impliculture, Negation, Modals, Intensifiers, 

Repetition, Metaphor, Folk Theories, Code switching, Lexicon. 
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ए"ःशै&ट (सारांश) 

 

बोध एक ज"टल !वषय है !जसक% कई प"रभाषाएं हो सकती ह"। बोध और उस से संबंिधत अ"य भावनाओ,ं 

जसैे !क - िनराशा, !ेष, ितरःकार - म" बहुत समानताएं ह"। यह एक बड़े पमैाने पर शोध का !वषय रहा है। 

!पछले कुछ दशक$ म", आम तौर पर आनेवाले गुःसे और !कसी रोग का ल"ण होनेवाले गुःसे के अतंर को 

जानने हेतु काफ़$ काम हुआ है। बोध क" भावना को आकंने के िलए माऽा$मक मापदंड' का !वकास भी 

!कया गया है। इसके बावजदू, भावनाओ ंके संबंध म" संःकृित और भाषा-!व#ान से जड़ु$ काय$ ूणािलय' क" 

भिूमका के बारे म" एयादा जांच नह# क" गई है, ख़ासकर भारतीय उपमहा&'प म"। भाषा और भाषाई !व#ेषण 

के !ारा इन मलू भावनाओ ंक" बार$%कय( को पहचाना जा सकता है, ख़ासकर हमार% जसैी बहुभाषीय 

संःकृित म"। मौजदूा खोज के श#ुआती !हःसे म" हम बोध क" ू"बया और उसके घटनाबम को अ"छ$ 

तरह समझने क" कोिशश करते ह"। इसके िलए एक बहुआयामी शोधकाय' का उपयोग !कया गया है जो 

त"य$ को 'िथक !ड#ःब&शन' क" !विध से िनधा%&रत करता है। इसम$ िसफ़$  !यवहार ह" नह# ब"#क उसके 

असर और घटना से जड़ेु सभी लोग$ के िनजी !"#कोण' का भी ख़याल रखा जाता है। भारतीय नाग"रक% 

क" बोध से संबंिधत वारदात& का प"र$ण उ"ह$ व#ृांत के !प म" ूःततु कर के !कया जाता है। इस बात 

के िलए दो गुणा%मक तर#के अपनाए गए ह" !जन से बोध को ज़ा#हर करने का ढंग और उसके अनभुव को 

!य# करते समय बोली जानेवाली भाषा, दोन$ का लेखा रखा जा सकता है। ये तर#के ह" संशोिधत 

'लबैो%वएन एनािलिसस' और 'नायस% नोशन ऑफ़ इ"पलीक'चर'। यह लबैोव के !व#ेषण पर आधा$रत है पर 

इसके !ववरण म" 'िमनी-कोडास' का ढांचा भी शािमल है। इस अनसुंधान के प"रणाम से यह पता चलता है 

!क भाषा-!व#ान, श"दाथ& !व#ान और व#ृांत !व#ेषण क" मदद से हम# बोध क" भावना के भीतर िछपी 
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मानिसक ू"बया क" बेहतर पहचान और पहंुच होगी। इन व#ृांत' म" बोध को दशा$ने के िलए इःतेमाल क" 

जानेवाली भाषा अलंकार' और लोक-!ान से भर# है। इस इंिधनषुी भावना के अनेक पहलओुं पर नज़र 

डालते वईत यह# भाषा हमारे काम आती है। जांच गणना के छोटे स"पल साइज़ के बावजदू, इस थीिसस के 

दौरान, एक ूारंिभक 'एंगर ले#$सकन' (बोध संबंिधत श"द-कोष) का िनमा%ण पहली बार !कया गया है। 

इसम$ बोध क" भावना के सांःकृितक और अ"य !वःततृ !प# का उ"लेख है। यह अनसुंधान सा#बत करता 

है !क भाषाई !व#ेषण क" सहायता से माऽा$मक मापदंड' का इःतेमाल अलग-अलग भावनाओ ंक" जांच 

करने के िलए !कया जा सकता है, जसैा !क बोध के प"र$ण के िलए !कया गया। यह आशा क" जाती है 

!क इस थीिसस म" ूःततु भाषा संबंधी साधन बस एक श#ुआत ह" !जनका उपयोग, भारतीय समाज के 

स"दभ% म", भावनाओ ंके मनो$व&ान को गुणा%मक !व#ेषण के तर#क% से समझने के िलए !कया जाएगा।  

 

संकेत श"द: बोध, गुःसा, नरेै%टव, व#ृांत, इव$ैयएूशन, म#ूयांकन, आकंलन, इ"पलीक'चर, नेगेशन, 

असहमित, मोडल, !बयाभाव, इंट$सीफायर, तीोक, रेपे$टशन, आव$ृ%, पनुराव(ृ), मेटाफर, उपमा, !पक, फोक 

!योर%, लोकमत, लोक !ान, कोड !ःविचंग, कोड प"रवत&न, ले#$सकन, श"दकोष   
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